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Formål med mødet  

Skoleudviklingssamtalen er en faglig dialog mellem skolens aktører og forvaltningen 

om skolens udvikling og indsatsområder. Samtalen tager afsæt i skolens egne 

udviklingsområder og relevant viden, herunder data og evalueringer. Formålet er at 

skabe fælles refleksion om skolens udvikling og pege frem mod indsatser, der kan 

styrke elevernes læring, trivsel og dannelse. 

 

Temaer for samtalen 

Holmehus’ bidrag til et almen der kan mere for flere: 

1. Tilbageslusningsprocesser fra Holmehus til almenskoler  

A. Præsentation af data  

B. Præsentation af cases  

C. Dialog om vigtige faktorer og opmærksomhedspunkter  

D. Dialog og deling af refleksioner i forhold til, hvordan vi kan blive endnu skarpere 

til at udsluse elever fra Holmehus til almenskoler 

 



 

 

2. Holmehus som kompetencecenter  

A. Præsentation af vision  

B. Præsentation af data  

C. Dialog om vigtige faktorer og opmærksomhedspunkter  

D. Dialog og deling af refleksioner i forhold til Holmehus som kompetencecenter 

 

Centrale pointer fra dialogen 

Vigtige faktorer og opmærksomhedspunkter ift. tilbageslusningsprocesser 

• Vurdering fra Holmehus – hvornår er den enkelte elev klar? 
• Inddragelse af eleven - motivation og tryghed 
• Forældretryghed 
• Almen parat - klasse, tilgang, støtte, ressourcer 
• Overgangslærer/pædagog 
• Opstartsmøder 
• Det faglige niveau 
• Det sociale fællesskab, relationer 
• Form og længde - tilpasset den enkelte, hvad er praktisk muligt 
• Distriktsskole eller anden skole - det sociale, kørsel 
• Mod til at afprøve 

 

Vigtige faktorer og opmærksomhedspunkter ift. Holmehus som kompetencecenter 

• Organisering 
• Ansættelser – Holmehus og kompetencecenter 
• Økonomi 
• Almenskolernes behov 

 

Perspektiver fremadrettet 

Da Holmehus står overfor en stor akut kapacitetsudvidelse, forventer vi at vente 

med at udvikle Holmehus som kompetencecenter. Vi vil have fokus på 

tilbageslusning til almen og en organisering og systematisering af disse processer. 

Især et fokus på hvornår og hvordan almenskoler inddrages. Derudover vil vi 

italesætte Holmehus som et midlertidigt tilbud, så der er et øget fokus på 

samarbejde med almenskoler og så forældre er informeret om dette fra start. 


